ANUNT DE RECRUTARE SI SELECTIE DIRECTOR GENERAL SI DIRECTOR ECONOMIC

CONSILIUL JUDETEAN CALARASI , In calitate de autoritate publica tutelars, anunt}
inceperea procesului de recrutare si selectie pentru pozitia de Director General si Director Economic
al SOCIETATII DRUMURI SI PODURI S.A. CALARASI.

Directorul General va organiza si va conduce activitatea curenty a societatii in conformitate cu
Actul Constitutiv si cu atributiile prevazute in contractul de mandat, performanta sa urmand a fi
masuratd printr-un set de indicatori de performantd financiari si nefinanciari ce vor fi inclusi in
contractul de mandat negociat si convenit cu Consiliul de Administratie, astfel incat societatea sa-si
atinga obiectivele stabilite prin planul de administrare ce va fi aprobat in conformitate cu prevederile
legale.

Calendarul procedurii:
- Publicare anunt privind selectia directorilor 24.05.2019

- Perioada depunere candidaturi 24.05.2019 - 24.06.2019
- Stabilirea listei lungi de candidati 28.06.2019
- Stabilirea listei scurte 01.07.2019

- Prezentarea declaratiei de intentie a candidatilor din lista scurta, derularea interviurilor, aplicarea
punctajelor, prezentarea raportului cu propunerile de nominalizare 16.07.2019 — 26.07.2019

- Numire Director General si Director Economic, semnare contracte 29-31.07.2019

Termenele pot fi decalate din motive obiective, cu avizul prealabil comun al Presedintelui A.G.A. si
al Presedintelui C.A., cu respectarea perioadei minime de 30 de zile pentru depunerea
candidaturilor de la data anuntului in pres3 si a termenului privind depunerea decaratiilor de
intentie.

Criterii de selectie. Fiecare dintre candidatii pentru posturile de Director General si Director
Economic, persoane fizice romane sau strdine, va fi evaluat si selectat in functie de indeplinirea
urmatoarelor cerinte:



DIRECTOR GENERAL

Cerinte obligatorii:

Cetdtenie romand, cet3tenie a altor

state membre ale Uniunii Europene sau
non-UE si domiciliul in Roménia;
Cunoaste limba romans (scris si vorbit);
Stare de séndtate corespunzitoare Si
capacitate deplind de exercitiu;

Absolvent de studii Superioare de lungd
duratd cu diplom3 de licentd, master, in |
domeniul economic, tehnic say juridic fn |
Romania sau in stréinstate — |
recunoscute in Roménia;

Experientd de minim 5 ani in functii de
conducere si cel putin 10 ani in
specialitatea studiilor absolvite;
Experientd in elaborarea si
implementarea de strategii de

dezvoltare, optimizare si modernizare

de companii;

Reputatie ireprosabil3 din punct de ||
vedere profesional si personal;

Abilitati de comunicare interpersonals;
Respectd regimul legal privind
incompatibilitétile si conflictul de
interese, impuse prin prevederile legale
in vigoare aplicabile;

Cazier fiscal si judiciar f4r$ mentiuni. |

|

v

v

AN

AN

-_—

Cerinte care constituie avantaj:

Experientd in cadrul unor companii
internationale;

Experientd in consultant¥ financiars /
comerciald / Mmanagement, minim 5 ani ;
Cunoaste cel putin o limb3 de circulatie
internationald la nivel avansat;

Studii postuniversitare, diplom3 de doctorat;
Experientd fn unul dintre domeniile de
activitate al societtii Drumuri si Poduri SA
Célarasi;

Cunostinte documentate de guvernantd si
strategie corporativd, inclusiv managementul
riscului;

Experientd in domeniul pietelor de capital;
Experientd in formarea, coordonarea Si
dezvoltarea echipelor/ colectivelor de
personal si planificarea succesiunii in cadrul
acestora; |
Experientd in domeniul similar societatii; |
Minim doud recomandsri personale, de la
persoane de notorietate profesionala; }
Depdsirea conditiilor minime constituie
avantaj.
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Cerinte obligatorii:
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Cetdtenie romans, cetdtenie a altor
state membre ale Uniunii Europene sau
non-UE si domiciliul in Romania;
Cunoaste limba roman3 (scris si vorbit);
Stare de s3n3tate corespunzédtoare sj
Capacitate depling de exercitiu;

Studii superioare de lungd durat}
absolvite cu diplom¥ de licentd, master,
diplome recunoscute in Romania (profil
economic);

Cel putin o (una) Specializare/
certificare profesionals: auditor
financiar (membry CAFR) si/sau expert
contabil (membru CECCAR) si/sau
consultant fiscal;

Experientd de minim 10 ani in domeniul
ﬁnanciar-contabil, din care minim 5 ani
in functie de conducere in domeniul
ﬁnanciar-contabil;

Cunogtinte solide in domeniy] legislatiei
financiar - contabile, fiscale, controlulyi
financiar;

Experientd in managementul financiar -
analizd, planificare, trezorerie, raportdri;
Reputatie ireprosabil3 din punct de
vedere profesional si personal;

Abilitati de comunicare interpersonal;
Respectd regimul legal privind
incompatibilitétile si conflictul de
interese, impuse prin prevederile legale
in vigoare aplicabile;

Cazier fiscal si judiciar f3rg mentiuni

|

Cerinte care constituie avantaj:

v
v

Studii postuniversitare/doctorat
Specializdri, certificiri profesionale din
Categoria celor indicate Ia cerinte
obligatorii, altele decat cerinta
minimalg;

Experientd in unul din domeniile de
activitate desfasurate de ctre societate
Drumuri si Poduri S.A.Cdlarasi;
Cunostinte despre piata de capital,
companii listate la burs3, raportari
specifice companiilor listate;

Cunostinte dovedite de guvernantd
corporativs;

Cunoaste cel putin o limb3 de circulatie
international3 nivel mediu;

Constituie avantaj experienta
documentats in derularea unor proiecte
Cu componentd financiard majors in
cadrul unor companii/ institutii:

Minim doud recomandri personale, de
la persoane de notorietate profesionala;
Depdsirea conditiilor minime constituie
avantaj.




[ ALTE CERINTE SPECIFICE AMBELOR POSTURI ]

v" Aptitudini de conducere; v" Capacitate de negociere;
v Abilitdti de comunicare interpersonald; v Capacitate de motivare si dezvoltare a
v' Adaptabilitate la sisteme si medii de personalului din subordine;

lucru diferite; v' Capacitate de asumare a
v Abilitati pentru munca in echipg; responsabilitdtii in exercitarea sarcinilor
v Capacitate de gestionare a sarcinilor postului.

complexe si atingerea obiectivelor

stabilite;

* Beneficii
Candidatul selectat pentru fiecare dintre pozitii va beneficia de o remuneratie, formata dintr-o
componentd fixd si una variabilg, in concordantd cu responsabilitstile pozitiei, cu efortul depus in
indeplinirea lor si cu rezultatele obtinute, in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile siin
limitele generale aprobate de ciitre Consiliul de Administratie si de citre Adunarea Generald a
Actionarilor.,

* Documentele candidaturii
Dosarele de candidaturg ale candidatilor vor fi depuse la adresa Consiliului Judetean Caldrasi, din
strada 1 Decembrie 1918, nr. 1, Céldrasi in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona
~Candidat pentru postul de Director General SAU Director Economic al Societdtii
Drumuri si Poduri S.A. Caldrasi’, precum si numele, prenumele, adresa de domiciliu, numarul
de telefon si adresa de email a candidatului — In atentie doamnei Constantin Daniela - consilier
juridic, pané cel tarziu 24.06.2019, ora 16:30 si va contine in mod obligatoriu urmétoarele

documente in limba roman3 - indosariate:

a) Opis documente;
b) Curriculum vitae, potrivit modelului comun european;
C) Adeverintd medical;
d) Cazierul judiciar;
e) Cazier fiscal;
f) Copii dupd urmé&toarele documente -
v" Copia actului de identitate;
v Copia certificatului de cis3torie sau a altor acte, doar in cazul in care numele de pe actele
depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;
Copia diplomei de licent3 sau echivalents;
Copii ale diplomelor de studii post-universitare, dacj este cazul;
Copii ale certificatelor de absolvire a programelor de formare (dacj este cazul);
Copii ale documentelor care dovedesc experienta profesionalj ceruta (obligatoriu extras
Reges/Revisal si copie carnet de munc$, contracte de mandat/management, adeverinte
eliberate de angajatori, etc.).
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g) Formulare;
v Cererea de inscriere;
v' Declaratie pe propria rdspundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosar, lipsa conflictului de interese si a situatiilor de incompatibilitate;
v’ Acordul cu privire Ia obtinerea de date in vederea verificarii informatiilor:
v" Consimtdmant de prelucrare a datelor cu caracter personal;

Modelele de formulare se gasesc si pot fi descircate de pe site-ul www.calarasi.ro si
www.drumuricalarasi.ro, incepand cu data publicdrii anuntului.

Informatii suplimentare, Depunerea candidaturii A

Toate documentele cerute sunt obligatorii pentru validarea candidaturii. In cazul dosarelor

pentru remedierea situatiei, dupa care candidatura va fi invalidatd in cazul in care nu se vor
efectua completérile solicitate.

Declaratia de intentie a candidatului va fi solicitat ulterior doar candidatilor confirmati pe lista
scurta.

Prin transmiterea dosarului, candidatji si dau acordul implicit ca datele lor personale s3 fie
procesate in scopul derulirii procedurii de recrutare si selectie. La finalul procesului de selectie
documentele candidatilor care nu vor fi confirmati pe functie vor fi returnate solicitantilor la
Cererea acestora in termen de 30 de zjle sau vor fi distruse dupa trecerea celor 30 de zile.

Comunicarea cu candidatii

Pe intreg parcursul acestui proces de selectie, comunicarea cu candidatii se va face prin e-mail Si
telefonic, de aceea este imperios necesar ca adresa de e-mail si numarul de telefon mentionate in
C.V. sd fie corecte.

Lista lunga, lista scurtd $i propunerile de nominalizare au Caracter confidential si nu vor fi
publicate; rezultatele obtinute de candidati pe fiecare din etapele procesului de selectie vor fi
comunicate acestora individual in modalitatile descrise mai sus.

formulate de c3tre candidati cu conditia ca acestia sa solicite numai informatii care se refer§ la
candidatura lor si nu care implicd rezultatele obtinute de ctre ceilalti candidati.

maximum 24 de ore de Ia primirea rezultatelor, cu raspuns in maximum 3 zile lucrdtoare de Ia
data inregistrarii cererii, la adresa Consiliului Judetean Céldrasi, din strada 1 Decembrie 1918, nr.
1, Céldrasi.

Cererea de clarificri ny suspenda derularea procesului de selectie.



CERERE DE INSCRIERE

CATRE,
Subsemmatul/a L. . CNP
..................................................... domiciliat/a in
..................................................................... , de

profes1e,
prin prezenta solicit inscrierea la selectia organizatd pentru postul de Director General /
Director Economic al societatii Drumuri si Poduri S.A. Cilarasi.
Precizez ci optez pentru pozitia cu experientd in domeniul:
0 Director General — o pozitie
o Director Economic - o pozitie

Se va bifa o singuri pozitie/casuta.

Aléturat depun dosarul cu actele solicitate in anuntul de organizare a selectiei.

Data, Semnatura candidat,



FORMULAR 1

DECLARATIE

PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT

Subsemnatul/a , domiciliat/a
in , posesor al C.I. seria
____nr. _ eliberatdi de la data de

avand CNP in calitate de

candidat/d pentru pozitia de Director General/Director Economic al societdtii Drumuri
si Poduri S.A. Cilirasi, declar pe propria rispundere, sub sanctiunea excluderii din
procedura de selectie a candidatilor pentru pozitia de Director General//Director
Economic al societatii Drumuri si Poduri S.A. Cildrasi, si a sanctiunilor previzute

de dispozitiile articolului 326 din Codul Penal privind falsul in declaratii, ca:

O Detin statutul de independent fata de societatii Drumuri si Poduri S.A. Cilirasi,

asa cum este acesta descris in art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind societitile:

O Nu detin statutul de independent fatd de societitii Drumuri si Poduri S.A.
Calarasi, asa cum este acesta descris in art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind

societatile;

Subsemnatul/a declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea publica tutelard, are dreptul de a solicita, in scopul
verificdrii si confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in

conformitate cu prevederile legale.

Data completarii,

(Nume, prenume)

(Semndtura,




FORMULAR 2

DECLARATIE

privind procedura penali

Subsemnatul/a , avand CNP

, domiciliat/a in , str.

, nr. , bl. , SC. , ap. , posesor al CI, seria

., .  _ eliberat de ~la data de
B \ telefon  fix: , telefon  mobil
, e-mail: , ca si aplicant/d pentru

pozitia de Director General / Director Economic la societatea Drumuri si Poduri
S.A. Cildrasi, cunoscand dispozitiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la
falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere cd nu a fost initiati si nici nu este in
desfasurare nici o proceduri de naturi penali impotriva mea.
Dau prezenta declaratic fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare / selectie pentru pozitia de Director General / Director Economic la societatea

Drumuri si Poduri S.A. Cilarasi.

Data,

Semnitura ,




FORMULAR 3

DECLARATIE

privind apartenenta la consiliile de administratie

Subsemnatul/a , avand
CNP , domiciliat/a in ,
str. ., . bl , SC. , ap. ,
posesoral Cl,seria____,nr. L eliberati de ~ ladata
de telefonfix: | telefon mobil: . e-
mail: , ca sl aplicant/a pentru pozitia de Director General /

Director Economic la societatea Drumuri si Poduri S.A. Cilarasi, cunoscand
dispozitiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
proprie rdspundere ci fac parte din __ consilii de administraie si/sau membru in
consiliul de supraveghere in societiti comerciale sau intreprinderi publice al ciror sediu
se afld pe teritoriul Romaniei.
Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesari la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare / selectie pentru functia de Director General / Director Economic de la

societatea Drumuri si Poduri S.A. Calarasi.

Data,

Semnatura,




FORMULAR 4

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a, , avand
CNP - __declar pe propria raspundere ci imi dau acordul cu
privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele personale in vederea verificirii
informatiilor furnizate in cadrul procedurii de selectie pentru pozitia de Director
General / Director Economic la societatea Drumuri si Poduri S.A. Calarasi, iar aceste
date corespund realititii.

Am luat la cunostinta ci datele cuprinse in acest formular vor fi tratate
confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si liberd
circulaic a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu
modificdrile si completirile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE
privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004.

Data,

Semnitura,




FORMULAR 5

DECLARATIE
PRIVIND NEINCADRAREA iN SITUATIA DE
CONFLICT DE INTERESE
Subsemnatul /a domiciliat/a in
- ~, posesor al C.I. seria nr.  eliberatd de
la data de ~ avand CNP

_, In calitate de candidat pentru pozitia de Director General /

Director Economic la societatea Drumuri si Poduri S.A. Calarasi.

Declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie
a candidatilor pentru pozitia de Director General / Director Economic la societatea
Drumuri si Poduri S.A. Cildrasi, si a sanctiunilor prevdzute de art.326 din Codul
penal privind falsul in declaratii , ¢4 prin ocuparea pozifiei pentru care mi-am depus
candidatura, nu ma aflu in situatia de conflict de interese sau incompatibilitati, asa cum
sunt acestea definite in Titlul IV, Capitolele II si III din Legea nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparenfei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei modificata

$i completata, prevederile O.U.G. nr.109/2011, modificatd si completata, precum si alte

prevederi legale prevazute in actele normative in vigoare.

Subsemnatul/a declar ¢ informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea publici tutelari are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii si confirmdrii declaratiilor, orice informatii i documente doveditoare in

conformitate cu prevederile legale.

Data completirii,

(Nume, prenume)

(Semndtura)



FORMULAR 6

DECLARATIE
privind situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011

Subsemnatul/a ,avand CNP
o , domiciliat/a in , str.
, nr. , bl. | sc. , ap. , posesor al CI, seria

., nr , cliberat de la data de
L, telefon  fix: , telefon  mobil

, e-mail: , ca si aplicant/d pentru

pozitia de Director General / Director Economic la societatea Drumuri si Poduri S.A.
Calarasi, cunoscand dispozitiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in
declaratii, declar pe proprie rispundere ci nu mi aflu intr-una din situatiile previzute
la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011 (qu sunt incapabil/a si nu am fost condamnat/a pentru
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie,
delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni previzute de
Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spélarii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului) si nici nu am

suferit o condamnare pentru vreo infractiune legati de conduita profesionali.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de
recrutare / selectie pentru pozitia de Director General / Director Economic la societatea

Drumuri si Poduri S.A. Cilirasi.

Data,

Semndtura,




BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL DE OCUPAREA POSTULUI DE
DIRECTOR GENERAL AL SC DRUMURI SI PODURI SA

- Legea 31/1990 privind societitile, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificirile si completérile ulterioare;

- Hotararea nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificirile si
completarile ulterioare;

- Codul civil;

- Legea nr.215/2001- legea administratiei publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 26/1990 privind registrul comertului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd cu
modificarile si completarile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL DE OCUPAREA POSTULUI DE
DIRECTOR ECONOMIC AL SC DRUMURI SI PODURI SA

1. Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Ordonanta de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

5. Reglementirile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare
Financiara, aprobate prin Ordinul nr. 2844/2016 pentru  aprobarea
Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare
Financiard, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ —
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile
nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau
majoritar de stat, precum si la regiile autonome, cu modificarile si completarile
ulterioare;



8. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;

10.Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

11.Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

12.Legea nr. 15/1994, republicata, privind amortizarea capitalului imobilizat In
active corporale si necorporale, cu modificarile si completarile ulterioare;



